
2020 年度“江苏省社科应用研究精品工程奖（高
质量发展综合考核专项）”拟获奖项目公示

2020 年度江苏省社科应用研究精品工程奖（高质量发展

综合考核专项），经专家组评审，报省考核办领导、省社科

联党组审定，共评出一等奖项目 3 项，二等奖项目 4 项，三

等奖项目 6 项，现予以公示。

公示时间：2020 年 12 月 31 日至 1 月 6 日。公示期内，

对评审结果如有异议，请书面向省社科联反映。

通讯地址：南京市建邺路 168 号 4 号楼 413 室

邮编：210004，联系人：王传奇

联系电话：025-83326749

附件：2020 年度“江苏省社科应用研究精品工程奖（高

质量发展综合考核专项）”拟获奖项目

江苏省哲学社会科学界联合会

2020 年 12 月 31 日



附件

2020 年度江苏省社科应用研究精品工程奖
（高质量发展综合考核专项）拟获奖名单

序号 成果名称 申报人 工作单位 拟获奖等级

1 进一步提高党建考核质量研究（委托课题） 张云军 省党建学会 一等奖

2 江苏省综合考核指标管理规范化科学化研究 秦晓蕾 南京师范大学 一等奖

3 江苏高质量发展考评的功能与价值体系研究 苗成斌 高质量发展评价研究院 一等奖

4 综合考核全过程激励机制研究 勾凤诚 盐城市委组织部 二等奖

5 综合考核信息化建设研究 刘 陈 南京邮电大学 二等奖

6 江苏地方高校高质量发展综合考核制度体系研究 苏春海 省委教育工委 二等奖

7 责任传导“链接性”考核机制研究 凌 屹 南通市委组织部 二等奖



8 省级机关单位创新创优项目评审体系研究 周路路 东南大学 三等奖

9 综合考核大数据应用研究 许秋霜 红锋数字科技（南京）有限公司 三等奖

10 优化综合考核程序方法研究 朱晓云 连云港市委组织部 三等奖

11 江苏地方普通高校高质量发展综合考核绩效奖励方案研究 陆伟刚 扬州大学 三等奖

12 综合考核满意度评价机制研究 马太建 省司法厅 三等奖

13 江苏高质量发展综合考核整合模型构建 白继恩 常州机电职业技术学院绩效管理部 三等奖


