
江苏省省级部门整体支出预算绩效目标申报表

2020年度

单位名称：江苏省哲学社会科学界联合会

单位主要职能

    省社科联是负责对全省社会科学界进行综合管理、业务指导和协调服务的工作部门。编内在职人员61人，离退休人员39人。省社科联的主要职责
是：（1）引导全省哲学社会科学工作者坚持正确的政治方向，为五大文明建设服务；（2）负责对全省性社科类社会组织工作的指导和管理，对设区
市和县（市、区）社科联工作的业务指导；（3）组织、协调全省社会科学界的学术活动，开展国际国内学术交流；（4）组织对政治经济社会发展中
重大问题的研究，为省委省政府及有关部门提供决策咨询，发挥智囊作用；（5）宣传、普及人文社会科学知识，组织开展社科普及活动；（6）受省
政府委托，组织全省哲学社会科学优秀成果评奖工作；（7）编辑出版社科刊物，管理所属事业单位；（8）维护社科工作者的合法权益，了解、反映
社科界的情况和意见；（9）承担省委、省政府交办的其他工作。

机构设置及
人员配置

    省社科联为参公管理单位，根据部门职责分工，本部门内设机构5个：办公室、研究室、机关党委、学会部、科普部。下属公益一类事业单位
2个：科研中心、组联中心；下属公益二类事业单位1个：江苏社会科学杂志社。 
    人员编配情况：2019年底，省社科联机关人员编制为38名，其中行政编制15名、事业编制21名、行政附属编制2名。直属事业单位编制为33名，其
中全额拨款事业编制23名，自收自支事业单位编制10名。截至2019年年底，江苏省社科联机关在职人数40人，事业单位在职人数22人（含自收自支人
员1人）。

部门中长期
战略目标

    到2022年，江苏省社科事业发展要达到以下目标：社科类社会组织活力充分激发；决策咨询服务能力普遍增强；服务经济社会高质量发展能力明
显提升；全民人文社科素养进一步增强；社科学术交流平台搭建更为丰富；各级社科联组织凝聚力明显提升；自身能力切实加强。

本年度
总体目标

    一、引导全省哲学社会科学工作者坚持正确的政治方向。1.组织召开省社科联常务理事会、理事会、各市社科联主席会。2.举办全省市县区社科
联工作培训班。3.举办中青年智库学者培训班。4.召开全省社科研究协作会。5.举办江苏社科人才科研能力提升培训班。
    二、为省委省政府及有关部门提供决策咨询。1.决策咨询课题立项120项。2.编辑、报送《决策参阅》50期。3.重大应用研究课题立项20项。4.社
科应用研究精品工程课题480项。5.精品工程优秀成果奖200项。6.高校社科联专项课题30项。
    三、提高全民人文社科素养。1.组织第十六届省哲学社会科学优秀成果奖评审。2.组织全省第十七届社科普及宣传周。3.开展全省社科普及项目
资助。4.组织编撰出版社科普及主题读物、制作社科普及微视频。
    四、提升学会服务能力。1.举办2020年度学会秘书长培训班。2.学会重点学术活动和学术著作出版经费资助40项。3.开展社科类社会组织服务能
力提升活动。
    五、组织协调全省社会科学界的学术活动。1.召开热点难点座谈会。2.举办江苏经济社会热点观察学术沙龙。3.举办第五届江苏智库峰会。4.举
办江苏青年智库学者沙龙活动。5.举办省社科界第十四届学术大会。6.举办国际学术研讨会。7.开展对外学术交流活动。
    六、巩固社科研究宣传阵地。1.编辑、出版、发行2020年《江苏社会科学》。2.开展《江苏社会科学》30周年刊庆系列活动。3.编辑、出版、发
行2020年《江苏社联通讯》。4.建设江苏社科网站及微信、微博公众号。5.编撰、修改和出版《江苏地方文化史》。6.编撰、修改和出版《江苏社科
年鉴》。



上年度预算
执行及成效

    一是强化政治引领，筑牢思想根基。结合省社科联自身实际，以政治建设为根本，突出问题导向和社科特点，制定增强“四力”教育实践工作实
施方案，开展“推动学习型、创新型机关建设”等10项重点工作。认真贯彻落实中央和省委关于意识形态工作责任制的相关要求，研究制定党组《
2019年落实意识形态工作责任制实施方案》，建立健全意识形态分析研判机制，把意识形态工作贯穿社科工作全过程。以庆祝建国70周年为主题，组
织法政、社会学、经济学、文史等4场学术论坛、3场书画展和10余场学会学术年会；在《江苏社会科学》开设“中国学术话语体系研究”“中国社会
科学七十年”等栏目；举办4场“红色文化进社区专家行”活动。
    二是加强智库建设，提升服务决策能力。省委、省政府主要领导圈定重大应用课题16项、省决策咨询研究基地课题120项、省社科应用研究精品工
程“1+5”研究课题834项。编报《决策参阅》31篇、专报7篇，获省委娄勤俭书记等省领导肯定性批示16篇次。汇编出版2018年优秀决策咨询成果集《
推动江苏高质量发展走在前列》。新增江苏高质量发展综合评估研究基地、长三角一体化发展研究基地等10家研究基地。以“推进治理体系和治理能
力现代化、谱写‘强富美高’新篇章”为主题，与省委宣传部共同举办第四届智库峰会,评出江苏智库实践十佳案例评和智库研究十佳成果。围绕“冲
刺高水平全面建成小康社会”，分别以“苏北农村集中居住与环境改善”“苏北脱贫攻坚与乡村振兴”“苏北绿色发展与生态富民专场”“全面小康
与民营经济专场”“全面小康与道德风尚”为主题，举办5场青年智库学者沙龙。相关学术成果在《新华日报》《中国社会科学报》等媒体专版刊载。
举办为期5天的江苏高层次智库专家研修班。以省智库研究与交流中心为依托，组织编撰《江苏新型智库发展报告2015-2018》。
    三是加强业务指导，规范社科类学会管理。承办全国社科联第二十次学会工作会议，举办2019年度学会秘书长培训班。先后就省市民办社科研究
机构、业务主管社会组织监管工作和扶贫工作进行调研。对社科类社会组织的不规范行为进行全面整治。严格把好审批关、换届关和年检关。目前，3
家民办社科研究机构获批，2家正式挂牌成立，24家社会组织按规范要求完成换届和公示。完成2019年度学会重点学术活动和重要学术著作经费资助工
作，49项重点学术活动和2部学术著作出版共获得经费资助，有力推动了学会学术工作的开展，学会活跃度不断增强。
    四是优化流程管理，扩大社科普及工作影响。深入贯彻实施《江苏省社会科学普及促进条例》，推动社科普及制度化、社会化、网络化。建立联
席会议制度的设区市今年新增南京、扬州、淮安，总数增加到7个，其中南通市实现社科普及联席会议制度县（市、区）全覆盖。组织开展第十六届全
省社科普及活动。以“推动高质量发展走在前列，加快建设强富美高新江苏”为主题，紧扣庆祝新中国70周年策划部署活动。共举办各类知识竞赛、
文博展览、书画摄影展等社科普及活动300多场，高端人文社科知识讲座200多场。为期半个月的全省社科主题知识有奖竞答活动参与人次突破153万。
修订印发《江苏省社会科学普及示范基地建设与管理办法》《2019年江苏省社科普及示范基地申报与复评方案》。共评出优秀社科普及基地35家、新
认定基地56家。开展社科普及项目资助。评出社科普及重点项目15项，一般社科普及项目128项。完善社科评奖办法。修改《奖励办法》的相关文件已
经与省财政厅联合行文报请省政府审定，并拟请以省政府办公厅名义印发。
    五是拓展学术活动平台，推动社科理论创新。围绕“庆祝新中国成立70周年，谱写‘强富美高’新篇章”启动了省社科界第十三届学术大会，目
前已先后召开了7场学术活动。以“品牌的力量：新时代大运河品牌建设与国家形象传播”“新时代卓越教师培养变革研究”为主题，分别与扬州大学
、淮阴师范学院，召开2场国际学术研讨会。举办4期江苏经济社会热点观察学术沙龙。参与策划举办首届长三角江南文化论坛，共同签署了《长三角
三省一市江南文化学术研究共同体建设框架协议》，推进长三角江南文化研究共同体建设和文化交流。在第二届江南文脉论坛期间，组织召开长三角
江南文化研究学术共同体建设工作圆桌会，形成《长三角江南文化研究学术共同体建设圆桌会备忘录》。推动常熟理工学院、南通航运职业技术学院
、南京林业大学3家高校成立社科联，召开全省社科研究协作会与全省高校社科联内涵建设工作研讨会。
    六是组织重点研究出版工程和网络建设，巩固社科宣传阵地。组织完成江苏地方文化总览撰写和首批出版书稿审稿，目前淮安卷已经出版，苏州
卷、常州卷签定出版合同，预计明年初出版。编纂出版《江苏社科名家文库》第三辑。
    七是深化机关党建，建设良好政治生态。与朝天宫街道七家湾社区结为共驻共建对子，签订共建协议。开展红色主题党日、纪念建党98周年、重
读入党志愿、重温入党宣誓等活动。



本年度预算资金
（万元）

全年预算数
其中：

省级财政资金
半年预计
执行数

预算资金总额： 4917.21 4767.21 1700

其中：基本支出 2861.21 2711.21 1200

专项支出 2056 2056 500

江苏省哲学社会科学建设专项 2056 2056 500

一级指标 二级指标 三级指标 全年指标值 半年指标值

部门管理

决策管理
中长期规划制定情况 健全 健全

年度工作计划制定情况 健全 健全

人员管理
财政供养人员控制率 100% 100%

人事管理制度健全性 健全 健全

资金与资产管理

财务管理规范性 规范 规范

预算调整率 <10% <10%

支出预算执行率 >90% >30%

专款专用率 100% 100%

政府采购规范性 规范 规范

资产管理规范性 规范 规范

固定资产利用率 >90% >90%

机构建设与内控管理

信息公开情况 公开 公开

重点工作管理制度健全性 健全 健全

档案管理星级 3/4/5级 3/4/5级

违纪违法发生数 0 0



部门管理

机构建设与内控管理 党建工作完成率 100% 50%

业务学习与培训完成率 100% 50%

信息化建设情况 完善 完善

部门创新情况 有创新 有创新

年终考评等级 一、二、三等奖 一、二、三等奖

部门履职及效果 部门履职

引导全省哲学社会科学工作
者坚持正确的政治方向

召开省社科联常务理事会 1场，50人 0.5场，25人

举办全省市县区社
科联工作培训班

1期，90人 0.5期，45人

召开省社科联理事会 1场，120人 0.5场，60人

召开各市社科联主席会 1场，50人 0.5场，25人

举办中青年智库学者培训班 1期，100人 0.5期，50人

召开全省社科研究协作会 1场，50人 0.5场，25人

举办江苏社科人才
科研能力提升培训班

1期，200人 0.5期，100人

为省委省政府及有关部门提
供决策咨询

决策咨询课题立项 120项 60项

编辑、报送《决策参阅》 50期 25期

重大应用研究课题立项 20项 10项

2020年度社科应用研究
精品工程课题立项

480项 240项

2019年度精品工程
优秀成果评奖

200项 100项

高校社科联专项课题立项 30项 15项

提高全民人文社科素养

组织第十六届省哲学
社会科学优秀成果奖评审

750项 375项

组织开展全省第十七届
社科普及宣传周活动

年内完成 年内完成

开展全省社科普及项目资助 265项 132.5项



部门履职及效果 部门履职

提高全民人文社科素养

编撰出版社科普及主题读物 4000本 2000本

制作社科普及微视频 1部 0.5部

提升学会服务能力

举办2020年度学会
秘书长培训班

1期，180人 0.5期，90人

2020年度学会重点学术活动和
学术著作出版经费资助立项

40项 20项

举办社科类社会组织
服务能力提升活动

5场 2.5场

组织协调全省社会科学界的
学术活动

召开热点难点座谈会 3场，100人/场 1.5场，100人/场

举办江苏经济社会
热点观察学术沙龙

4期，40人/期 2期，40人/期

举办第五届江苏智库峰会 1场，150人 0.5场，75人

举办江苏青年智库学者沙龙 5场，40人/场 2.5场，40人/场

举办省社科界第
十四届学术大会

14场，60人/场 7场，60人/场

举办国际学术研讨会 3场，60人/场 1.5场，60人/场

开展对外学术交流活动 2次，6人/次 1次，6人/次

巩固社科研究宣传阵地

编辑、出版、发行2020年
《江苏社会科学》

6期 3期

开展《江苏社会科学》
30周年刊庆系列活动

3场 1.5场

编辑、出版、发行2020年
《江苏社联通讯》

6期 3期

建设江苏社科网站及
微信、微博公众号

点击量100万次 点击量50万次

编撰、修改和出版
《江苏地方文化史》

3部 1.5部

编撰、修改和出版
《江苏社科年鉴》

1部 0.5部


