
2018 年“江苏省社科应用研究精品工程” 

人才发展专项课题拟立项项目（39 项） 

 

一、重点项目 10 项 

序号 项目名称 负责人 工作单位 

18SRA-01 
改革开放 40 年我国人才政策演进及趋势展望

研究 
丁宏 江苏省社科院 

18SRA-02 
江苏现代化经济体系构建与产才融合发展研

究 
沙勇 南京邮电大学 

18SRA-03 江苏乡村人才振兴战略研究 李义良 淮海工学院 

18SRA-04 发达国家或地区人才发展政策制度借鉴研究 张华 
江苏省科技发展战略研究

院 

18SRA-05 江苏开发园区“双招双引”联动机制研究 闫冰 南京浦口科学城 

18SRA-06 苏北地区产业创新人才集聚的案例研究 段鑫星 中国矿业大学 

18SRA-07 江苏政府重点引才工程项目评价与改进研究 施学哲 河海大学 

18SRA-08 建设高层次人才健康保障体系研究 张群 江苏省人民医院 

18SRA-09 
江苏人才金融绩效评估研究——以江苏银行

“人才贷”为例 
丁宗红 江苏银行股份有限公司 

18SRA-10 科技镇长团十年制度探索与实践经验研究 王亚利 江苏省专利信息服务中心 

 

二、一般项目 29 项 

序号 项目名称 负责人 工作单位 

18SRB-01 
习近平新时代人才思想的逻辑体系与时代价值

研究 
张锋 扬州大学 

18SRB-02 江苏高质量发展的人才支撑体系研究 方建中 江苏省委党校 

18SRB-03 江苏高质量发展的人才支撑体系研究 戚湧 南京理工大学 



18SRB-04 推进江苏更深层次的人才体制机制改革研究 殷凤春 盐城师范学院 

18SRB-05 
产业结构升级视角下江苏技能型人才供给侧结

构性优化研究 

徐德志 

马多勇 
南京工业职业技术学院 

18SRB-06 
“江苏制造 2025”重点领域技能型人才培育研

究 
吴慧媛 无锡职业技术学院 

18SRB-07 
苏南城市先进制造业创业领军人才引进机制优

化研究 
张书凤 江苏大学 

18SRB-08 江苏省基层专业技术人才队伍建设研究 朱从明 江苏省人社厅 

18SRB-09 江苏乡村人才振兴战略研究 缪金祥 江苏警官学院 

18SRB-10 集聚乡村人才 推进乡村振兴 赵亮 淮安市文化馆 

18SRB-11 
基于AI技术的人工智能产业人才分布信息与开

发策略研究 
周文魁 南京理工大学 

18SRB-12 制造型国家和城市人才发展政策研究 胡志军 江苏省委党校 

18SRB-13 
开发区人才工作创新案例研究——以江宁经济

开发区为例 
张洋 

南京江宁经济技术开发区

管委会 

18SRB-14 
科技人才创业初期的关键因素与创业环境优化

研究 
曹钰华 

中国科学院苏州生物医学

工程技术研究所 

18SRB-15 人才创业初期的关键因素与创业环境优化研究 陈政 南京市委组织部 

18SRB-16 江苏推进科技创新人才分类评价机制改革研究 卢晓梅 南京工业大学 

18SRB-17 
知识资本视域下科技成果产业化的模式选择与

驱动机制研究 
陈红喜 南京工业大学 

18SRB-18 科技成果产业化影响因素与有效机制研究  李爽 中国矿业大学 

18SRB-19 
科技创新人才资源配置中的市场作用研究——

以常州为例 
王全纲 江苏理工学院 

18SRB-20 江苏文化人才资源基础数据研究 焦建俊 江苏省委宣传部 

18SRB-21 
欠发达地区创新人才集聚案例研究——以邳州

市为例 
袁兴国 徐州工程学院 

18SRB-22 
苏南国家自主创新示范区人才一体化联动机制

研究 
施杨 常熟理工学院 

18SRB-23 数字经济行业顶尖人才开发研究 洪小娟 南京邮电大学 

18SRB-24 江苏省非物质文化遗产传承人培养研究 杨丽波 
常州纺织服装职业技术学

院 



18SRB-25 建设高层次人才健康保障体系研究 张代民 南京市第一医院 

18SRB-26 江苏双创人才创业类项目绩效评价研究 王品亮 江苏省生产力促进中心 

18SRB-27 科技镇长团发展绩效评估研究 刘善堂 南京工业职业技术学院 

18SRB-28 基于人工智能的江苏人才管理创新研究 沈仲丹 南京师范大学 

18SRB-29 
“江苏制造 2025”高技能人才培养研究 —以

博智工控安全为例 
傅涛 

江苏博智软件科技股份有

限公司 

 
 

 

 


